
HOE REGEL IK EKT COMPENSATIE VOOR
WERKGEVERSLASTEN 2026?

In 2026 stijgen werkgeverslasten door regelwijzigingen in
de zorgverlening aan huis. Een tijdelijk noodfonds biedt
verlichting, afhankelijk van het budgetdomein (langdurige
zorg, gemeentelijk, of zorgverzekering). Goede
administratie en strategieën zijn cruciaal. Na de looptijd
vereist dit structurele oplossingen binnen het budget voor
zorgkosten.
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